Uchwala Nr 47/07
Sejmiku Wojewodztwa Mazowieckiego
z dnia 19 marca 2007 roku

w sprawie utworzenia Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programow Unijnych i
nadania jej statutu

Na podstawie art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zm. ) 1 art. 21 ust. 1 pkt 2 1 ust. 2 ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Nr 249, poz. 2104 ze zm. ) — uchwala sig,
co nastepuje:

§1.

Tworzy si¢ samorzadowa jednostke organizacyjna Wojewddztwa Mazowieckiego, jednostke
budzetowa, pod nazwa ,,Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych”, zwana
dalej ,,Jednostka”.

§2.

Siedziba Jednostki jest Miasto Stoleczne Warszawa.

§ 3.

Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego okresli mienie przekazywane Jednostce
w drodze odrgbnej uchwaty.

§ 4.

1. Jednostka uczestniczy w realizacji zadan wynikajacych z petnienia przez Zarzad
Wojewddztwa Mazowieckiego roli Instytucji Zarzadzajacej dla Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego 2007-2013, oraz

z pelnienia przez Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego roli Instytucji Posredniczacej dla
komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Szczegbtowy zakres zadan Jednostki okresla Statut.

§ 5.

Nadaje sig Jednostce Statut, w brzmieniu okreslonym w zataczniku do uchwaty.

§ 6.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Mazowieckiego.

§7.

Uchwata wchodzi z dniem ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Mazowieckiego z moca obowiazujaca od dnia podjecia.

Przewodniczgcy Sejmiku
Wojewodztwa Mazowieckiego
Robert Soszynski



1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w: Dz. U. z 2002 r. Nr
23, poz. 220, Nr 62,

poz. 558, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr
102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1206 i Nr 167, poz. 1759 oraz z 2006 r. Nr 126, poz. 875, Nr
227, poz. 1658.

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w: Dz. U. z 2005 r. Nr 169, poz. 1420 oraz
Z 2006 r. Nr 45,

poz. 319, Nr 104, poz. 708, Nr 170, poz. 1217 1 1218 i Nr 187, poz. 1381, Nr 249, poz. 1832.

UZASADNIENIA/ZALACZNIKI:

Na podstawie przepisOw ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. Nr 227, poz. 1658) oraz Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia 2007-
2013 (Narodowa Strategia Spojnosci) - dokumentu zaakceptowanego przez Radg¢ Ministréw
w dniu 29 listopada 2006 r. Samorzad Wojewodztwa Mazowieckiego petni w perspektywie
finansowej 2007-2013 rolg:

o Instytucji Zarzadzajacej 1 Wdrazajacej dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Mazowieckiego 2007-2013 (RPO) oraz

o Instytucji Posredniczacej i Posredniczacej 2 (Wdrazajacej) dla regionalnego komponentu
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL), dla ktorego Instytucja Zarzadzajaca jest
Minister Rozwoju Regionalnego.

Zgodnie z art. 60 Rozporzadzenia Rady Nr 1083/2006 ustanawiajacego przepisy ogoélne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci (...) do zadan Instytucji Zarzadzajacej, nalezy w
szczegolnosci:

0 programowanie, zarzadzanie i promocja RPO;

0 opracowanie propozycji kryteriéw wyboru projektow;

0 wybor 1 zawieranie umow o dofinansowanie projektow;

0 dokonywanie ptatnosci na rzecz beneficjentow;

o nadzor nad prawidlowa realizacja projektow;

0 kontrola, monitorowanie i ewaluacja Programu;

o kierowanie praca Komitetu Monitorujacego

o dostarczanie Komisji informacji umozliwiajacych jej dokonanie oceny duzych projektow.
Podobny zakres zadan dla Samorzadu Wojewodztwa wynika réwniez

z pelnienia przez niego roli Instytucji Posredniczacej dla czterech priorytetow

w ramach PO KL (komponent regionalny).

Majac wigc na uwadze rézne systemy programowania i realizacji RPO i PO KL nalezy
podkresli¢, 1z de facto Instytucja Posredniczaca dla komponentu regionalnego PO KL pelni w
glownej mierze zadania, ktore w ramach RPO przypisane s Instytucji Zarzadzajacej. Pomimo
wigc odmiennos$ci w nazewnictwie, czynnosci realizowane przez ww. Instytucje sa bardzo
zblizone.

Dla zapewnienia przejrzystosci w systemach realizacji ww. Programow

w wojewddztwie, zasadnym jest wyrazne rozdzielenie funkcji o charakterze strategicznym
(zarzadczym) od funkcji o charakterze operacyjnym (wdrozeniowym) — co jest zgodne z
wytycznymi Komisji Europejskiej i Ministerstwa Rozwoju Regionalnego.

W zwiazku z powyzszym realizacja poszczegdlnych zadah zwigzanych

z zarzadzaniem RPO oraz komponentem regionalnym PO KL w ramach Narodowych
Strategicznych Ram Odniesienia 2007-2013 przypisana zostata odpowiednim departamentom
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Mazowieckiego, ze szczegdlnym



uwzglednieniem roli Departamentu Strategii i Rozwoju Regionalnego, ktory z ramienia
Samorzadu odpowiedzialny jest za kreowanie rozwoju wojewodztwa, m. in. poprzez
opracowywanie strategii rozwoju regionu, strategii sektorowych oraz regionalnych
programéw operacyjnych i posiada wiedze¢ z zakresu specyficznych uwarunkowan
Mazowsza.

Wysoka warto$¢ srodkow finansowych (blisko 3 mld euro) przeznaczonych dla regionu w
ramach ww. Programow skutkuje konieczno$cia zwigkszenia liczby etatow i zatrudnieniem
nowych pracownikow, ktorzy zapewnia ptynne i efektywne wydatkowanie srodkow unijnych.
Szacuje sig, ze dla zapewnienia wtasciwej realizacji RPO i PO KL tylko do konca 2007 r. w
Departamencie Funduszy Strukturalnych i Pomocowych nalezaloby zatrudnia¢ ok. 110 o0sob,
aw WUP w pionie zajmujacym si¢ EFS do 100 os6b.

Majac wiec powyzsze na uwadze, dalsza rozbudowa struktur samorzadowych jednostek
organizacyjnych, ktore w chwili obecnej zajmuja si¢ wdrazaniem programow
wspotfinansowanych z UE bedzie zatem nieefektywna i utrudnia¢ bedzie realizacj¢ zadan
statutowych tychze jednostek, np. Wojewodzki Urzad Pracy.

W zwiazku z tym istnieje konieczno$¢ utworzenia nowego podmiotu,
w formie jednostki budzetowej, ktory z ramienia Samorzadu skutecznie realizowa¢ bedzie
zadania zwigzane z wdrazaniem RPO 1 komponentu regionalnego PO KL.

Doswiadczenia z lat 2004-2006, zdobyte podczas wdrazania ZPORR 1 SPO RZL, pokazuja,
ze najbardziej efektywne sa systemy z mozliwie najmniejsza liczba instytucji wdrazajacych, a
przeniesienie realizacji zadan zwiazanych z wdrazaniem tychze Programéw do nowe;j
jednostki, zapewni szybki przeptyw informacji

nt. komplementarnosci projektow realizowanych w ramach poszczeg6lnych Programow i
umozliwi efektywne zarzadzanie zasobami kadrowymi.

Do podstawowych zadan nowoutworzonej jednostki naleze¢ bedzie m.in.:

o promocja i informacja nt. realizowanych Dzialan;

o wybor projektéw 1 podpisywanie uméw o dofinansowanie projektow

z beneficjentami;

o przekazywanie Srodkow finansowych do beneficjentow;

o kontrola 1 monitorowanie postepoéw w realizacji poszczegolnych projektow

1 Dziatan.

Z uwagi na specyficzny charakter niektorych czynnosci zwiazanych

z wdrazaniem Programow, jednostka, na podstawie art. 27 ust. 4 1 5 ustawy

o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, powinna mie¢ mozliwos¢ zlecania wybranych
czynno$ci innym podmiotom, na podstawie porozumienia lub umowy

(np. zadania z zakresu PR, przyjmowania wnioskow, szkolen, itp.).

Srodki finansowe zwiazane z wejéciem w zycie przedmiotowej uchwaty zostaty
zabezpieczone w budzecie Wojewddztwa Mazowieckiego.

Nalezy podkresli¢, ze w ramach poniesionych wydatkow beda sktadane aplikacje o ich zwrot
ze srodkow Unii Europejskiej, w ramach Pomocy Techniczne;.

Nadanie uchwale mocy obowiazujacej od dnia jej podjgcia tj. z moca wsteczna w stosunku do
daty jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Mazowieckiego podyktowane
jest koniecznoscia podjecia czynnosci organizacyjno - prawnych oraz technicznych,
pozwalajacych na mozliwie szybkie rozpoczgcie dzialalnosci przez tworzona Jednostke.
Powyzsze nie stoi w sprzecznosci z zasadami demokratycznego panstwa prawnego.



